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“ Quand je pense au futur
|"al peur del’ actuel”
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Macro-tendances

e “Ici et Maintenant”: L'ére de I'information

e Changement d'une société basée sur les
ressources physiques, a une société basée sur
I'information

e Changement démographique

e Mondialisation et tribalisme: “Pensée globale,
action locale”.
Le débat politique et économique de la mondialisation

ut degré d'obsolescence de ressources et de
aissances. Rythme du changement

ition du travail
jon de I’éducation

http://conahec.org
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CONAHEC “Le monde éprouve une étape de
transformation qui implique un ajustement
économique et politique pour le siécle
prochain. Dans le futur il n’y aura pas de
produits, technologies, entreprises ou
industries nationaux. Il n’y aura pas méme
d’économies nationales, au moins pas dans la
forme que nous les connaissons aujourd’hui.
La seule chose qui restera dans les frontieres
d’'une nation sera ses habitants. Les biens
fondamentaux d’'une nation seront les
capacités et connaissances de ses citoyens”

work of
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La mondialisation

Processus social ou les
restrictions geographiques et les
différences sociales et
turelles sont surmontées et qui
titue un phenomeéene dont les
Ividus sont conscients.

M. Waters

http://conahec.org
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La mondialisation

N'est pas un phénomene ou tendance
temporaire. La mondialisation est,
aujourd’hui, le systéme international

nascent qui donne la forme aux
politiques domestiques et aux
tions internationales de tous et
que pays. Meilleur si nous le
mprenons comme tel.

Thomas L. Friedman

http://conahec.org

<y
Effets de la
mondialisation

e La mondialisation se traduit par une
interdépendance croissante entre les pays et

individus malgreé les écarts et les

2rences qui existent entre eux.

es sociaux nets, mais...
exclusion »

t de I'écart entre ceux qui
nt) et ceux qui ne possédent
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“La mondialisation a apporté
avec elle une augmentation d’un
régime global précaire qui a
provoqué un multinationalisation
spectaculaire de ’économie et
une aculturisation”.

IGNACIO RAMONET
“Géopolitigue du chaos”
(1999)

http://conahec.org

Caractéristigues fondamentales
de la nouvelle économie

e Globale

e Extrémement compétitive
asée sur la technologie
ngement rapide

sur la connaissance

http://conahec.org




La nouvelle économie
contre

la vieille économie
Te———_TT
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ue - Etats-Unis - Canada

laboratoire social unique

http://conahec.org




<

CONAHEC

Analyse comparative @

Les inégaliteés et les différences

CONAHEC

“Y> Numéro d’ordinateurs par 100 @

habitants

W Mexique
W Canada
Etats-Unis

Etats-Unis
Canada

Mexique

acional de Telecomunicaciones




Le phénomene
démographique

http://conahec.org

Futuros distantes: Proyeccion
del crecimiento poblacional

Paises en
desarrollo

8.2

{1998
02050

4 6 8 10

1998 World Population Report
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«wie Données demographiques

http://conahec.org
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<«wre Données démographiques

Taux d’augmentation % de la population agée
de la population de moins de 15 ans

40
30
20

10
0

O Mexique 36.9

Etats- 21.9
Unis
[l Canada 20.2




Ll Canada: 2008
E FEMALE

2000

2.5 2.0 1.5 1.0 0.5 0.0 0.0 0.5 1.0 1.5 2.0
Population (in millions)
Bource: .S, Census Bureau, International Data Base.

e

25 2.0 15 1.0 05 0.0 00 0.5
Population Cin millions)
Bource: U.5. Census Bureau, International Data Base.

La structure démographique du Mexique pourrait
étre le moteur économique de la région pour les 40
ans prochains

Canada

Mexique
Etats-Unis

¥ T T

0 5 10 15
Millions de personnes

Source: Jaime-GénéraI, CONACYT
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By moving across from the left and down from the top, you'll see what grown children

CONAHEC | might look like who were born to the seven mi men next to the ethnic labels.
| vi

NDLEEASTERN _ ITALIAN __ AFRICAN _ VIETNAMESE  ANGLO-SAXON  CHINESE  HISPANIC

4y . - -
@w Crecimiento y Diversidad

EUA: Porcentaje de crecimiento de la poblacion por
grupo étnico (1990-2000)

ol
I aad \\.

i, #?

Hispanos
Otros

Afro-

12

S. Bureau of the Census
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Canadian Identity: Youth Inside & Outside Quebec

I will read you a list of things and events that some people say make them proud to be Canadian. |
would like you to tell me whether each of these makes you feel proud to be a Canadian (% giving the
items a score of 8, 9, or 10).

UN ranking of Canada as #1 = 189

I
Canada not in Iraq war [ FG

Vastness and beauty of the land : ¥s4

The Charter : 71

Different cultures live in harmony I li76

I
Canada's ing [ )74

Having two official languages I

I
Canadian musicians/actors/artists [ | el

Politness and civility I 75

Multiculturalism I J170

Assisting U.S. planes on Sept 11th I Y65
- O Quebec (18-30)

Olympic hockey team victories I 172

Participation in WWI/ WWII 1132 161

The CBC l:lﬁLMl
pierre Trudeay s _ U Rest of Canada
lerre lruaeau |3 (18-30)

| ——
Health care system | 2L lI54

The Queen (20

Source: The CRIC-Globe and Mail Survey on the New Canada. 2003
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“Le courant estime est que 175 millions de personnes
se déplacent, d’'un endroit a un autre. Deux fois le
numéro qu’en 1975. lls voyagent partout le monde.
Beaucoup étudient dans un endroit et finissent par

travaillant dans un autre”.

Cecilia Braslavsky
UNESCO - Bureau international d’éducation

La Nation. 2003
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“Le gouvernenent de Canada,
pi qué par les figures de
recensenment qui nontre que |a
popul ation vieillit rapidement
au néne tenps que |l e taux de
natalités tonbe, a juré pour
hausser |’ inmgration. Bien
qgue | e Canada vi se pour
attirer environ 300, 000
immgrants par an, il accepte
d’ habi tude de 225,000 a
250,000, a dit Statistique

Canada.”

The Wall Street Journal. July 17, 2002

<

CONAHEC

L’'inégalité enorme

e 1,300 millions de
personnes vivent avec
moins qu’un dollar par
jour

e 60 millions de mexicains
sont pauvres, dont 20
millions vivent en
conditions de pauvreté
extréme

e 38 millions de personnes
aux Etats-Unis sont
pauvres

http://conahec.org




The CRIC-Globe and Mail Survey on the New Canada. 2003

Focusing at Home vs. Giving Foreign Aid

[E Canada Mar.
2003

O US Feb. 2001*

O US Mar. 2003

14115 1

Agree Disagree Neither/Don't Know

“...taking care of problems at home is more important”

“ Do you agree strongly, agree somewhat, disagree somewhat or disagree strongly: ...
a) Taking care of problems at home is more important than giving aid to foreign

countries.”
* Source: Program on International Policy Attitudes (PIPA), “Americans on Foreign Aid and
World Hunger, A Study of U.S. Public Attitudes” (Feb. 2, 2001).

“¥* Commerce mondial par région

CONAHEC
2000
Population (Millions) PNB (Milliards USD)
1,600 12,000
1 10,300
10,000 | 8,600
8,000
6,000 - 5,700
4,000 A
2,000 -
O .
ALENA Union  agjex
europeenne
* Chine, Japon, urce: Jaime Parada, Directeur Général, CONACYT
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| = Partenaires d’échange
=== principaux des Etats-Unis

Milliards de dollars

B Canada

H Japon

® Mexique
™ Angleterre
B Allemagne

Source: SECOFI, U

Produit intérieur brut des pays de
I’Amérique du Nord

) O Etats-Unis
Mexique
Canada

4000 6000 8000 10000

illiards de dollars
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CONAHEC =

Indicateurs economiques

PIB par habitant (devises américaines)

2000

5891
22666
35007

=

T

| Y

AvaageBxpenditures | $11,471 | $5,090| $ 16,262
Pa Sudent

Pod-ssoondary education) 405% | 6.6% | 34.6%
enrdlment, ages 18-21

Pod-ssoondary education) 21.9% | 6.1% | 21.5%
enrdlment, ages 22-25

Pod-ssoondary education) 9.1% | 20% | 11.1%
enrdlment, ages 26-29

a Glance: OECD Indicators. 1998

16



Difféerences considérables

e Les qualifications/la charge de travail des
professeurs

e Le financement de I'enseignement supérieur

e Les dipldmes et les types d'échanges avec la société

a structure de gestion, le leadership et
inistration institutionnels

tée des systémes d'enseignement

4

ur

UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS

17



Technological Universities of
Mexico

eNewest component in the Mexican Higher
Education System: Founded in 1991

52 institution
S, TR

...... gementand related area:

%\oNaﬁonwide decentralized s composed by

4"’ . . y Z -
«we |Mplications pour I'education

e La mondialisation n’est pas seulement économique,
social et culturel, mais plutdt aussi de connaissances
et de I'éducation

e |l est chaque jour plus claire que le développement

intégral d’'un individu ou d’une société, est relié a la

acité d’acquérir, conserver, engendrer et appliquer
naissance

18



EDUCATION AND TRAINING PAY

UNEMPLOYMENT RATE IN 2002
8% 6 6% ¥ 4% 3% 2% 1% 0 0w
Note: Earaings for year-round

PROFESSIONAL
- DEGREE e
fll-time workers 24 years and

;unemployment raje for those
R - DOCTORATE 75132

Source: Bureau o te Census;
Burean of Labor Satsics —
DEGRET $36.589

BACHELOR'S

ASSOCIATE
DEGREE 436308

I i oo

0 DEGREE
HIGH SCHOOL
GRADUATE $29.187
LESS THAN

* B Baud1s + 0sibsa. LIRS

EUA: Porcentaje de cambio en ingresos medios de
hombres de 25 afios o0 mas, por nivel educativo

Precios ajustados por inflacion

EN LA ERA INDUSTRIAL EN LA ERA DE LA INFORMACION

1958-1973 1973-2000

Posgrado

Licenciatura

Licencuatura parcial

Preparatoria

Prepa parcial
-40

300 20 -0 20

19
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«we |Mplications pour I'education

e La mondialisation n’est pas seulement économique,
social et culturel, mais plutét aussi de connaissances
et de I'éducation

e |l est chaque jour plus claire que le développement

intégral d’'un individu ou d’'une société, est relié a la

acité d’acquérir, conserver, engendrer et appliquer
naissance

té estime les institutions pour ce qu’elles
nt, non pour ce gqu’elles disent qu’elles font

ernet Explorer provided by CompusServe

| #pack ~ & - @ B @ @seach Giravortss Brisory B~ S B - B R
eforma.com /g o o/nUim. aspPEncL OB =SIECan: at=universitarios&DirCanal=suplementos v | &G0
Free Hotval &lIntermet Start €1LIguid Music Network  €ILIs, the maling It drectory  €IMcrosoft =)

nnnnnnnnnnnnnnnnnn

nnnnnnnnnnnnnnnn

GUIAS
EDUCATIVA

< | o
&1 || [ intermet
wBstart] | (1. |[&7r.. 44| sac. | Em.| [Em.| || @@ QeOvYE®E& BUELOEOAEe DFFE s11am
Refor bre del 2002

20



Ceci le fait nécessaire a... X%@

e ... préparer aux professionnels avec une
compréhension globale, haute compétitivité et,
au méme temps, conscience social et sens de

responsabilité social?

rtifier la coopération entre les institutions
ation supérieur dans le contexte local,
et international?

marche de mécanismes qui mene a
rieur de compréhension,
' et respect?

<y

CONAHEC

“Au XXlier siécle il y aura seulement
deux types de personnes: ceux qui
pensent globalement et ceux qui

seront a la recherche d’'un emploi”

Peter F. Drucker

http://conahec.org

21
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“Institutions of higher
education are ideally placed to
use globalization as a tool for
bridging the knowledge gap
and in order to enrich the
dialogue between peoples and
between cultures”

arning: The Treasure Within. Jacques Delors Report to
96

X @

Les nécessités

22



PN

CONAHEC

http://conahec.org

PN

CONAHEC

http://conahec.org
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=  Workforce deficiencies

Mathematics 60
Communication 55
ical abilities 48
30
28

10 20 30 40 50 60
Association of Manufacturers

http://conahec.org

USA: Scientific llliteracy
n = 2,000 adults

e Only 11 % were able to define what is a
molecule

50 % believed that in the past, humans and
inosaurs lived at the same time 5

48 % knew that the duration of the eart
the sun is equivalent to a year

less, 70 % were interested in science

r for the Advancement of Scientific Literacy. 1998

24



| SN Business Survey.
Corporate-Higher Education Forum

e Team-working ability

e Ability to adapt to different cultural
environments. Global and multicultural
awareness

ommand of at least a second language
munication skills
to learn” at the school and beyond

cil of British Columbia http://conahec.org

Skills

e Decision makers
e Negotiation skills
e Commitment with excellence

e Vision of him/herself and of the organizations within
an international context

mmand of other languages
ity to understand and interact with other

visualize the future and its potential

-Empresarios http://conahec.org

25



| OQUEFAIRE?

of Understanding

o o b e £ o

o, b P e, s . e o

Chercher les
nouveaux
paradigmes:

Le cas de
I” éducation

v

CONAHEC

El profesional del futuro

e El trabajo del futuro se basara en el
principio del “ajuste”: personas
inteligentes que combinan educacion,
intereses y habilidades para convertirse en
equipos unipersonales multifuncionales.

e El mundo ya no se divide entre aquellos que
saben mucho de muy poco (especialistas) o
muy poco de mucho (generalistas). El exito

creativamente desarrollar o modificar
abilidades y conocimientos

http://conahec.org

dependera de la habilidad para “ajustarse”:

26
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«owes  Algunos nombres de profesiones y
puestos del futuro...

e Bio-informatico e Tissue Engineer
e Tecnologo del desempefio e Data Miner
e Ergonomista visual e Pharmer
ico-linguista e Genetic Engineer
e Knowledge Engineer
e Ethno-Epidemiologist-

Musician

...0 del presente?

<Y .
«we | a lecture entre les lignes

e Nécessité du croisement des barrieres
disciplinaires dans la préparation d’étudiants

e Nécessité de réviser les contenus, quantités
et criteres de mesure dans le curriculum

Nécessité de réviser profondément les
ructures institutionnelles et leur
anismes d’opération

sité de relier plus efficacement les
ns d’éducation supérieur avec leurs
t avec autres institutions

http://conahec.org

27
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http://conahec.org

Crisis en la educacion
superior: Nuevos retos,
viejas respuestas

“Mientras que el barco se hunde -dice el
capitan- la primera prioridad es salvar la
tripulacidon, enseguida evitar cualquier
conveniente mientras el barco continta
diendose, la tercera prioridad es

r el barco vy, finalmente, la cuarta

, president of Columbia Teachers College

28
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“L’éducation superieur est la
seule entreprise qui tient une
cérémonie pour chasser ses
clients”

Elliot Masie

http://conahec.org

<y

CONAHEC

]

L'art d’ambiguité

ontinuer de faire les choses la fagcon
areille, en prévoyant des résultats
différents

http://conahec.org
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Les institutions d’éducation
superieur globale de l'avenir

e Un nombre grandissant de dipldmés finit
leurs études avec une empathie envers et
réhension supérieur d’autres cultures
une capacité considérable pour

ir dans un marché de travalil
internationale et, surtout, avec
lon sociale profonde et un sens
ilité local.

de

2. Aspects critiques dans

I'environnement international

e Capacité d’adaptation aux environnements, manieres de
penser, cultures et organisations.

e Etre préparé pour changer de professions!!!!

xercice sain du comparaison
n autre language, penser dans un autre language
la complexité des régulations

sans idées pre-congues. Respect pour la
issance de son propre identité

http://conahec.org
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L’ALENA et les changements @
dans I'enseignement superieur

ks

Adapted from P?

\Canadian Interest in North :
America

e 83% of Canadian trade is with N.A.

e Canadian students and workers are
more and more mobile, especially within
N.A.

anadian trend and policies towards the
nationalization of its colleges

h is easy to learn after French
ould also be about people

Presentation at AACC Annual Conference. Seattle, 2002

31



I.jl, Canadian Hurdles to @

collaboration?
e We don’'t know a lot about Mexican
institutions (the UTS)
e Studying in the USA is expensive
ollege students are job focussed
trilateral transferability agreements
of attachments, professional norms

Adapted from P? Presentation at AACC Annual Conference. Seattle, 2002

I“{‘Benefits of working it out:@*

e Our students better prepared for a NA
job market and later of the Americas;

e They acquire crucial intercultural skills

e Faculty learn about other examples for
curriculum and other pedagogies;

ployers gain flexible workforce;
ation comes from diversity;

ecomes about people moving
in our common zone.

Adapted from P? Presentation at AACC Annual Conference. Seattle, 2002

32



Le défi:

Convertir la mobilité
International et
rnationalisation a une
ité faisable pour nos
étudiants

Internationalization: Changing the

Paradigm
e Traditional e A required
Approach: approach:

e A critical need
e Reason for survival
e Highly practical

e Opportunity for
learning

Just a good idea

http://conahec.org
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B5®  NAFTA Regulations
Affecting Education

e Chapter 12: Cross-border trade in
services

nnex 1210.5: Licensure and certification
ter 16: Labor issues. Temporary

17:. Intellectual property
lemental Agreement

| Supplemental Agreement

<y

CONAHEC d—;

http://conahec.org
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CONAREC

Qu’est-ce que CONAHEC?

Un consortium trinational I“F\
gui vise a promouvoir:
e La collaboration %Qé
coopération

réation d'un esprit de Eﬂ

S institutions d’enseignement
de ’Amérique du Nord.

35



ﬂVﬁ Justification

e L'intégration économique régionale pose de

‘ ' - Y -
“ grands défis a I'enseignement.

-

., e Il est nécessaire d'établir une collaboration

accrue qui dépasse non seulement les
frontiéres mais également le cadre des
institutions.

peut étre accompli a l'aide de mécanismes
orisent la compréhension, le respect
t l'identification d'intéréts communs.

T

Alianza stratégique CONRHEC

7 Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones
de Educacion Superior
ANUIES

Association of
Canadian
Community
Colleges

Assoclation of Universities N\ Association des Universités
and Colleges of Canada | /7 et Coléges du Canada

36



] <¥>
Nuestra membresia | conamec

40

112
96
79

57
45

33
T T T
Bajas

6 '97 '98 '99 '00 '01 '02 '03
ARo

4WH-

Membres: Mexique CONAHEC

AMPEL. iaci i para la ion Internacional 5 .
ANUIES. Asociacién Nacional de Universidades e Instituciones o UAG: Univ. Aut. de Guadalajara
de Educacién Superior 32, UAL: Univ. Aut. de la Laguna
BUAP: Benemérita Univ. Aut. de Puebla 3. UANL: Univ. Aut. de Nuevo Ledn
CEU: Centro de Estudios Universitarios i UASLP: Univ. Aut. de San Luis Potosf
CENEVAL: Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion = itk
Superior, A.C. 36. UADY: Univ. Aut. de Yucatéan
CESUES: Centro de Estudios Superiores del Edo.de Sonora 37. UCOL: Universidad de Colima
CICESE: Centro de Investigacion Cientifica y Educacién Superior 38 UDG: Universidad de Guadalajara
de Ensenada 39, UGTO: Universidad de Guanajuato
CETYS Universidad 40. UDLA: Univ. de las Américas- Puebla
COLEF: El Colegio de la Frontera Norte a1 UM: Universidad de Montemorelos
COMEXUS: Comision para el Intercambio Cultural y Académico 42 UDEM: Universidad de Monterrey
México-Estados Unidos a3 UDO: Universidad de Occidente
El Colegio de Sonora, A.C. a4 UQROO: Universidad de Quintana Roo
FIMPES Federaci6n de Instituciones Mexicanas Particulares de 45. UNISON: Universidad de Sonora

ducacion Superior, A.C . 46. UNO: Universidad del Noroeste

T Inst. Est. Su’p..De Tamaullpa} a7, UNIVA: Universidad del Valle de Atemajac
Inst Te.cnologlco de Cd. Juarez 48. UIA: Universidad Iberoamericana
nolégico de Durango 49. Universidad Insurgentes
50. UJAT: Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
51 ULSA: Universidad La Salle

52, ULSAN: Universidad La Salle - Noroeste

53. UNAM. Universidad Nacional Auténoma de México
54. UPN: Univ. Pedagégica Nacional

55. UPAEP: Universidad Popular Aut. Del Edo. De Puebla
6. UR: Universidad Regiomontana

s7. USB: Universidad Simén Bolivar

58. UTC: Universidad Tecnolégicas de Coahuila

59. Coordinacién General de Univ. Tecnol6gicas de México
60. UTA: Universidad Tecnol6gica de Aguascalientes

61. UTT: Universidad Tecnolégicas de Torreon

62, UVB: Universidad Valle del Bravo

63, UV: Universidad Veracruzana

37



Membres: Etats-

Unis

1. AACC. American Association of Community Colleges

2. AASCU. American Association of State Colleges and
Universities

3. ACE. American Council on Education
ACIIE. American Council on International Intercultural
Education

Alliant International University
American University
Arizona State University

AICCU. Association of Independent California Colleges
and Universities
IEA. Association of International Education
inistrators
r Trade Alliance

Ll o

©

lege District

ment and Support of Education
llege District

Maricopa Communi
27. National University

<¥>

CONAHEC

28. New Mexico State University

29. Northern State University

30. Pierce College

31. San Diego Community College District
32. San Jose State University

33. Santa Monica College

34. South Dakota Board of Regents

35. Southwest Texas State University

36. Southwestern College

37. Texas A&M International University

38. Texas Christian University

39. Universidad Interamericana de Puerto Rico
40. University of Arizona

41, University of Central Oklahoma

42. University of Massachusetts at Amherst
43. University of Missouri System

44. University of Montana

45. University of New Mexico

46. University of New Orleans

47. University of North Carolina at Pembroke
48. University of San Francisco

49. University of South Florida

50. University of Texas-Pan American

51 University of Texas at Austin

52. University of Texas at El Paso

53. University of Texas at San Antonio

54. University System of Georgia

55. University of Western Florida

56. Washburn University

57. WICHE

58. Yosemite Communitz College District

Membres: CANADA

1. ACCC. Association of Canadian Community Colleges

N

Colléges du Canada

CEGEP International
Inter-American Organizats
antlen University College

3.
4.
5.
6.

bec a Montréal
14.

British Columbia Institute of Technology
CBIE. Canadian Bureau for International Education

for Higher Education

15.
16.
17.
18.

19.

<¥>

CONAHEC

AUCC. Association of Universities and Colleges of Canada/Association des Universités et

38



140 institutions d’enseignement 4'\,
supérieur et organisations

. LT CONAHEC
universitaires

Le nombre total
d’étudiants
inscrits dans

les institutions
membres de
CONAHEC
s'éleve
a plus de 3
millions répartis
dans plus de
270 campus.

4WH-
COI\!HEC MISSION

*Agir comme mécanisme de liaison entre les
systemes et les institutions d'enseignement
supérieur du Mexique, du Canada et des

—tats-Unis

a vaincre les obstacles aux échanges
en Amérique du Nord gréace a la
compréhension et

des po e collaboration

39
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CONAHEC

BUTS :

«Centre d'information,de liaison, de
recherche et de promotion de la coopération
nseignement en Amérique du Nord

de discussion et de promotion des
éducationnelles dans les domaines
ation et de la mobilité

de professionnels en Amérique

4w

CONAHEC

BUTS :

e Outil de liaison entre les instititutions affiliées

pour l'identification, I'établissement et la
omotion des programmes binationaux et
tionaux de coopération inter-

réseaux d’ institutions engagées dans
t la recherche de nouvelles formes

dé cationnels internationaux.

40



Nos services les plus populaires

e Networking. « Service de rencontres »

e Promotion / Sensibilisation /
erfectionnement

re d'information et de liaison a
tion des fonctionnaires, des
urs et des étudiants

B Service nord-américain «
de rencontres »

* recherche « stages pour étudiants
* études al'étranger « programmes intensifs
d'apprentissage des

» congés sabbatiques des
enseignants, bourses et

changes * partenariats institutionnels

ctionnement en leadership . possibilités de financement
es gestionnaires

langues

e partenariats

e consultation dans université/entreprise
s d’éducation

 demande a des instititions
membres a contribuer dans
des projet précis
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CONAHEC Composantes
Réunion Réseau Réseau
annuelle électronique d’institutions

ELNET frontalieres

Base de Programme Programme pour
données sur nord-ameéricain des professeurs
I'enseignement de réciprocité invités
supérieur en des frais de
Amérique du scolarité
Nord
Recherche Réseaux Développement
comparative d’étudiants rofessionnel

Y. Programme d’échange

d’'étudiants du CONAHEC

e Une banque de “sieges disponibles pour
échange” aux institutions membres

Réciprocité de frais de scolarité
ulti-institutionnel, multi-niveau
ibilité d’échange“asymétrique”
sabilité/accord institutionnel
orer les qualifications

AWH-
CONAHEC http://conahec.org
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NAHEC's Student Exchange Program - Microsoft Internet Explorer provided by

Fle Edt Vew Favortes Toos Hep

Chack v =~ © B 3| @search avorites BHstory |~ & = H 9 &

Adress [ Rt /fwww2.conahec.org/conasen/ ~| @0
Lnks @)Customize Links &lWindows &@IBest of the Web &IChannel Guide @IFree HotMal @linternet Start €lLiquid Music Network  @1Liszt, the maiing list directory &1Microsoft ~]

 J

CONAHE

Welcome to

CONAHEC's Student
Exchange Program

Bienvenue 3
Programme d'Echange
dEtudiants de CONAHEC

Get Macromedia Flash player

[ @ wisel
VR IAGAMAEHF 115am

gstar| B @M @1 fl[e)c |9 BEEaBYEEO ¢
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eBack v = ~ @ [ 6| Qseach EFavortes Sristory | B> S5 H 9 R

Address [&) nttp://www2.conahec.org/conasepengish/Studentfindex ntml ~| @co
Links &]Customize Liks &1Windows €lBestof the Web &1Channel Guide &1Free HotMal &linternet Start  €1Liquid Music Netwerk  €1Liszt, the maling st drectory  &1Microsoft |
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CONAHEC

o Nt Amrica

5 Available Disciplines

How does it work?

Program
Search

Who can participate?
Where can | study abroad?
‘What is the duration of the exchanges?

1. Please select a degree level Bachelor hd
How can| participate?

‘What are the costs involver? 2. Please select the discipline to
- search:

[Latin American Studies

Important dates
3. Please select the country
What are the language requirements? Where you are searching a Mexico =
rogram:
Why study abroa? preg

EAQ 4. Click to search: Search

What Intitutions are participating?

What Disciplines are available?

B Home

[ [ 4@ mtemet

VECOEC»RBIAGALF 1201
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Own North America
with the click
of a mouse. Portail

électronique
officiel de la
coopération
académique
dans I’Amérique
du Nord

@m@m@@m@ﬁg

@_@ Foro Electronico ELNET-L
Listserv

e 2,000+ suscriptores

000+ receptores de informacion

eso automatico Le Réseau Nord-Américain

€n Enseignement
Supérieur
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Réunion desleaders et des

e Objectif :
eXpertS . e Discuter de questions
, reliées aux politiques
Conférence nord- éducationnelles

e I|dentifier des partenaires

américaine sur
I’enseignement supérieur * Ihemes des conférences

o Lamobilité académique
e Les partenariat université /

[ ) entreprlse
\V,CONAH EC ) e e L’enseignement supérieur
et latechnologie
"Higher Education Collaboration in
North America: The Next Decade"
October 17-19, 2002 e Sedes:
e Ensenada: 1994
e Tucson: 1995
e San Francisco: 1996
e Vancouver: 1997
e Guanajuato: 1998
e Veracruz: 1999
e San Diego: 2001
e Calgary: 2003
e Guadalajara. 17-20-Marzo-04
e ¢ ?..2005

Forum des étudiants leaders
de 'Amérique du Nord

e Engagement des
étudiants dans le dialogue
régional

e Nos « faconniers de
sociétés » de demain

e Modelé d’'apres le Forum

de I'Association des
torg/nasf  Etats Généraux des
Etudiants de I'Europe
(AEGEE)

e Inauguré en octobre
1999

e
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e Programa de Apoyos

Financieros

e Dinero “semilla” para proyectos de
colaboracion binacional

eo.Estimulo a la colaboraciéon entre
tituciones y sus comunidades

de la autosuficiencia

ito: Participacion y beneficio directo
unidades fronterizas

Recherche comparative

e Themes liés aux politiques
éducationnelles en Amérique du

114
Compren d Nord
IeS dlff < re e Rédigées par des auteurs des
er enCeS ” trois pays
e Thémes (12 communications):
e La mobilité académique
e Les accomplissements des cing
premiéres années
e L’enseignement supérieur et la
technologie
e Les partenariats université /
entreprise
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Programme de
developpement professionnel

e Composante itinérante: les ateliers régionaux tenus par
diverses institutions

e Les programmes d'immersion

e Etats-Unis :

e University of Arizona
o Texas A&M International University

ique : CEPE (UdeG). Guadalajara

Université Laval

erfectionnement [ ]

PN

CONAHEC

Priorités pour la Collaboration
ans |” enseignement supérieur
en Ameérique du Nord

recommandations de
Calgary
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Rechercher a devenir
une institution globale

e En combinant mission et action

e En définissant I'approche institutionnelle :
e Traditionnelle
e D'« ethos »

isant participer le corps enseignant
ifiant les « champions » et eny

globale comment y parvenir?

e En identifiant son « créneau » :

e Identifier « nos » faiblesses et « nos » forces

e Identifier nos partenaires potentiels

e Comprendre « leurs » faiblesses et « leurs » forces

e Jumeler

reconnaissant, comprenant, acceptant et respectant les
érences culturelles et les pratiques organisationnelles
pas avancer d’hypothéses simplistes

oses ne sont ni meilleures ni pires, juste différentes
dre la différence en termes de temps et de forme

et utilisant les organisations de support

e En

Rechercher a devenir une institution
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Some areas of opportunity

e Language/culture/technical competencies

e Technical assistance in development of
in-house infrastructure, expertise and
programs

orporate training
rnative non-traditional education

velopment programs

Quebec: Gate to Europe and @

(.i"'

&

g\c‘; Some funding opportunities
g

e North American Student Mobility (HRDC-FIPSE-SEP)

e TIES - Partnerships (USAID)

e University Affiliations Program (USSD)

e North American and Canadian Studies (DFAIT)

North American Research Program (SRE)

order PACT Grants Program (CONAHEC)

ific funding in some areas:

ral Exchange Programs (F. Cultural)

(CONACYT, COMEXUS)

ns: (Hewlett, Ford, Gates, Packard, Rotary)

: ATT, AMOCO, Coca Cola, Continental, TELMEX,
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Les prochains pas

e Comment travailler ensemble pour faire
avancer la cause de la collaboration
adémique en Amérique du Nord?

nt CONAHEC peut-il mieux vous
rapport a vos priorités
elles?

América del Norte
esta mas cerca
que nunca.

Cruce las fronteras educativas en http://conahec.org

,
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CONAHEC

Une note finale

“ Ce qui nhous trouble
maintenant c’est que l'avenir
n’est plus ce qu’il était une fois ”

Paul Valéry

@..

Thinking
out of
the box
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DTN
Pour de plus amples
renseignements :

Francisco Marmolejo
Directeur exécutif de CONAHEC

University of Arizona

220 W. 6™. Street

Tucson, AZ 85721-0300 U.S.A.
él. (520) 621-9080

CONAHEC

Consortium for North American Higher Education Collaboration
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